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Rutin for dubbelbemanning inom hemtjansten

Ibland kan det av olika skal krévas fler personal i form av dubbelbemanning hemma
hos brukaren. Det kan exempelvis bero pa fysiskt tung arbetsmiljo, eller vid upplevd
otrygghet for personalen da brukaren kan vara potentiellt hotfull.

Dubbelbemanning beddms for varje insats, galler inte generellt. Exempelvis behovs
inte dubbelbemanning vid enbart medicindelning &ven om behovet finns vid
forflyttning. Dubbelbemanning &r inte ett myndighetsbeslut och ska inte hanteras av
handlaggare.

Nér arbetsmiljon ar tung fysiskt, till exempel vid morgonskotsel eller vid forflyttning
som &r svar, ska enhetschefen ta kontakt med arbetsterapeut och/eller sjukgymnast for
hjalp med beddmning av brukaren.

Tillfalliga svikttillstand exempelvis influensa kan enhetschefen besluta om
dubbelbemanning.

Efter sju arbetsdagar ska bedémning goras av paramedicin. Detta for att se ifall man
kan hitta alternativa losningar for att hjalpa brukaren sa att forflyttningarna kan ske
sékert och utan farlig belastning for personalens ryggar.

Eventuellt kan ergonom behdva kopplas in ifall tréning av speciell forflyttning eller
arbetsstéllning behdvs.

Vid socialt pafrestande situationer, exempelvis hot och vald, kan enhetschefen besluta
om dubbelbemanning vid varje besok.

Arendet behdver ocksa tas upp pa team-traffarna for att man gemensamt ska finna en
policy hur man bast hanterar dessa svara arenden och bemoter brukaren pa optimalt
satt.

For verkstallighet

Registrering av dubbelbemanning gors separat och manuellt pa blanketten for
resursfordelningen. Registrering ska lamnas in manadsuvis till vard- och
omsorgsforvaltningen.

Enhetschef for respektive verksamhet (eller verksamhetsansvarig for externa utforare)
ansvarar for att dokumentera att bedémning ar gjord av sjukgymnast eller
arbetsterapeut. Alternativt dokumentera om beslut for dubbelbemanning fattats av
andra skal.
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